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DECLARATIE DE ADERARE

la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de monitorizare prevazute
de
STRATEGIA NATIONALA ANTICORUPTIE 2021 — 2025

Avand 1n vedere adoptarea de catre Guvernul Romaniei a Strategiei Nationale Anticoruptie pentru
perioada 2021 — 2025 si a documentelor aferente acesteia, aprobate prin Hotararea Guvernului
nr.1269/2021, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei partea I, nr.1218 din 22 decembrie 2021;

Tinand cond de faptul ca viziunea noii strategii este aceea de a consolida sistemul national de
prevenire si combatere a coruptiei prin consolidarea mecanismelor de identificare si gestionare a
riscurilor, amenintarilor si vulnerabilitdtilor, iIn vederea garantarii profesionalismului si eficientei, a
sigurantei cetatenilor si de a sustine un mediu social si economic dezvoltat;

Avand in vedere cd promovarea integrititii organizationale in sectorul public este necesara pentru a
reduce cazurile de coruptie, frauda si incidentele de integritate n sectoarele expuse la coruptie,

Transport Urban Public SRL, societate cu capital integral de stat avand, forma juridicd de societate
cu raspundere limitata, societate aflatd in subordinea Consililului Local TURDA, ca persoana juridica de
drept public, legal reprezentata prin domnul Popescu Alin, Director numit conform contractului de mandat
nr.27262/16.12.2019 prelungit prin actul aditional nr.1/26.05.2021, isi asuma responsabilitatea respectarii
viziunii, misiunii, valorilor si a principiilor generale ale Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 — 2025, se
obliga sa indeplineascd obiectivele si masurile Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 — 2025 plasate in
responsabilitatea societdtii, sa respecte mecanismul de monitorizare a strategiei, precum si sa colaboreze
cu celelalte institutii publice in vederea indeplinirii obiectivelor comune.

Societatea 1si afirma angajamentul de a-si indeplini indatoririle ce 1i revin cu respectarea masurilor
si standardelor subsumate promovdrii unui climat de integritate si transparenta institutionald formalizate la
nivelul societdtii, precum si a principiilor independentei, impartialitatii, legalitatii, transparentei, eficientel,

.....

obiective care traseazd agenda de integritate organizationald a societdtii, dupa cum urmeaza:

-Condamna coruptia in toate formele in care se manifesta si isi exprima angajamentul de a combate

acest fenomen prin toate mijloacele legale pe care le are la dispozitie;

-Isi exprima, in mod ferm, angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin toate mijloacele

legale si administrative corespunzatoare;

-Impreuna cu reprezentantii societatii adopta toate masurile necesare pentru evitarea situatiilor de
orice alt interes, Tn acord cu respectarea principiului transparentei procesului decizional si accesului
neingradit la informatiile de interes public;

-Isi asumi indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a societitii pe care o
reprezinta,
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-Avand ca repere valorile fundamentale si principiile promovate de Strategia Nationald Anticoruptie,
conducerea si personalul societdtii Transport Urban Public SRL, se obliga sa declare orice interese
personale care pot veni In contradictie cu exercitarea obiectiva a atributiilor de serviciu;

-Sustine si promoveaza integritatea n exercitarea functiilor, dezvoltarea si consolidarea componentei
de prevenire a coruptiei si incidentelor de integritate prin constientizarea riscurilor si efectelor
implicarii personalului, in comiterea de fapte de coruptie, precum si cu privire la nerespectarea
regimului conflictului de interese si al incompatibilitatilor.
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